I/
SV

SEWY Report

Turbo Website Reviewer

Recenze Jobsi.cz
Vygenerovano dne 2023-11-17

[

Skére vaseho webu

Uvod Tento prehled poskytuje piehled kli¢ovych faktord, které ovliviiuji SEO a pouZitelnost vaseho webu.
Hodnoceni domovské stranky je zndimka na 100bodové stupnici, kterd pfedstavuje vasi efektivitu
internetového marketingu. Algoritmus je zaloZen na 70 kritériich vcetné dat vyhleddvace, struktury

webu, vykonu webu a dalsich. Hodnoceni nizsi nez 40 znamenad, Ze existuje mnoho oblasti ke zlepseni.

Hodnoceni nad 70 je dobrd zndmka a znamend, Ze vas web je pravdépodobné dobie optimalizovan.
Interni stranky jsou hodnoceny na stupnici A+ aZ E a jsou zaloZeny na analyze téméft 30 kritérii. Nase
prehledy poskytuji uzite¢né rady ke zlepSeni obchodnich cilti webu. Pro vice informaci nas prosim

kontaktujte.
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I Optimalizace pro vyhledavace

Titulek Inzerce prace zdarma | Nabidky zaméstnani, prace a brigad | Jobsi.cz

e dele]
Délka: 73

V idedlnim pfipadé by znacka ndzvu méla obsahovat 10 az 70 znakt (v¢etné mezer).

Ujistéte se, Ze vas ndzev je explicitni a obsahuje vase nejdilezitéjsi klicova slova.

Ujistéte se, Ze kazd4 strdnka mé jedinecny nazev.

Popis stranky Inzerce price a brigdd. Volnd pracovni mista, nabidky prace, inzerce prace zdarma. Najdi nové
ooo zaméstndni v celé CR!

Délka: 120

Meta descriptions obsahuje 100 az 300 znakl (véetné mezer).

Umoziuje vam ovlivnit, jak jsou vase webové stranky popsdny a zobrazeny ve vysledcich vyhledavani.

Zajistéte, aby vSechny vase webové stranky mély jedinecny popis metadat, ktery je explicitni a obsahuje vase nejdilezitéjsi klicova
slova (tato slova se zobrazuji tucné, kdyZ odpovidaji ¢asti nebo celému vyhleddvacimu dotazu uZivatele).

Dobra meta popis funguje jako organickd reklama, proto pouzijte ldkavé sdéleni s jasnou vyzvou k akci, abyste maximalizovali miru

prokliku.

o Zadana klicova slova  Zadand kli¢ova slova
30 03

Meta Keywords jsou specifickym typem meta tagt, které se objevuji v HTML kédu webové stranky a pomdhaji vyhledavac¢tm sd€lit,
jaké je téma stranky.

Google vSak meta klicova slova nemtiZe pouzivat.
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Zobrazeni ve
vyhledavaéi Google

Inzerce price zdarma | Nabidky zaméstndni, prace a brigdd | Jobsi.cz

jobsi.cz/

Inzerce prace a brigdd. Volnd pracovni mista, nabidky prace, inzerce prace zdarma. Najdi nové

zaméstnani v celé CR!

Toto je priklad toho, jak bude vase znacka ndzvu a popis metadat ve vysledcich vyhleddvani Google vypadat.

Zatimco znacky ndzvu a popisy metadat se pouzivaji k vytvareni seznamu vysledki vyhledavani, vyhleddvace si mohou vytvofit své

vlastni, pokud chybi , nejsou dobie napsané nebo nejsou relevantni k obsahu na strance.

Znacky titulkl a metapopisy jsou zkraceny, pokud jsou pfili§ dlouhé, takze je dtlezité dodrzet doporuéeny pocet znakd.

Nadpisy v obsahu
stranky

o
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<H1> <H2> <H3> <H4>

<H1> Inzerce prace a brigd z celé Ceské republiky
<H2> Vyberte misto prace: </H2>

<H2> Vyberte pracovni obor: </H2>

<H2> Pracovni nabidky: </H2>

<H3> HLAVNI UCETNI / SLUZEBNI VUZ/ AZ 100 000 K& </H3>

<H3> Team Leader with French | HR Operations </H3>

<H3> UCETNII automotive </H3>

<H3> SKLAD brigdda no¢ni smény od 210 K¢/hod </H3>

<H3> LEARNING COORDINATOR </H3>

<H3> HR Specialist | SENIOR | French and English | </H3>

<H3> HR administrator with French and English </H3>

<H3> Junior InfraOps Engineer | Herni spole¢nost </H3>

<H3> Operitor vyroby </H3>

<H3> FREZAR CNC | PARDUBICKY KRAJ | I ABSOLVENT </H3>
<H3> Operitor vyroby </H3>

<H3> OBCHODNI REFERENT B2B S AJ/NJ | CESKOBUDEJOVICKO </H3>
<H3> TEAMLEADER SKLADU | PARDUBICE </H3>

<H3>PROJECT COORDINATOR IN FINANCE </H3>

<H3> ASISTENT/KA MANAZERA | PLZEN </H3>

<H3> PYTHON PROGRAMATOR | PRAHA | 70 - 120 000 CZK </H3>
<H3> BUSINESS TASK MANAGER | FARMACIE </H3>

<H3> CUSTOMER CLAIMS SPECIALIST </H3>

<H3> REFERENT/KA OBCHODNIHO ODDELENT </H3>

<H3> SPECIALISTA INTERNI LOGISTIKY - SENIOR </H3>

<H3> PROCESNI INZENYR SENIOR | AZ 78 000 KC </H3>

<H3> TEAM LEADER SKLADU | Az 54 000 K¢ </H3>

<H3> JUNIOR PROPERTY MANAGER | PRAGUE CITY CENTRE </H3>

<H3> SALES CONSULTANT | LIBERECKY KRAJ | SLUZEBNI AUTOMOBIL </H3>

<H3> Vedouci ndkupniho oddéleni </H3>
<H3> Junior Product Manager Elektronika </H3>
<H3>PROJECT MANAGER | SERVICE DEPARTMENT </H3>
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<H3>KONSTRUKTER VE VYROBNI SPOLECNOSTI | AZ 70 000 KC </H3>
<H3> INZENYR KVALITY - i pro juniory s mensi praxi v kvalité </H3>

<H3> AP Accountant with Hungarian </H3>

<H3> NAKUPCI | moznost riistu! </H3>

<H3> Servisni technik - zabezpecovaci systémy | pouze 4 dny v tydnu! </H3>

<H3> Dlouhodoby zdstup na recepci - Praha, Pankrac </H3>

<H3> ZASTUPCE MISTRA - PLZEN </H3>

<H3> MISTR BEZ NOCNICH SMEN - PLZEN </H3>

<H3> TECHNIK UDRZBY S AJ | AUTO i k soukromému vyuZiti | 45 - 50 000 K& </H3>
<H3> Operitor vyroby </H3>

<H3> Zakaznicky servis s Némcéinou, ¢asteény tvazek, az 23 000 K&¢/m. </H3>
<H3>KVALITAR/KA | LABORATOR </H3>

<H3> SERVISNI TECHNIK - vyjezdy po CR | az 70 000 K& </H3>

<H3> KONSTRUKTER | LIBEREC | MIMO AUTOMOTIVE </H3>

<H3> UDRZBAR ELEKTRO | 1 SMENA | TAKE PRO ABSOLVENTY </H3>
<H3> TECHNIK OPRAV | ELEKTRONIKA | TAKE PRO ABSOLVENTY </H3>
<H3> UCETNI | LIBEREC | 45 000 KC </H3>

<H3> 25 - 27 000 SNADNA PRACE , OPERATOR VYROBY </H3>

<H3> Zakaznicky servis s Némcéinou, ¢asteény tvazek, az 23 000 K&¢/m. </H3>
<H3> Recruitment support with German, up to 46 000 CZK/m </H3>

<H3> TRAINEE | POTRAVINARSTVI </H3>

<H3> Recruitment support with German, up to 46 000 CZK/m </H3>

<H3> PROJEKTOVY MANAZER | OLOMOUCKO | az 70 000 KC </H3>

<H3> SPRAVCE OBALOVYCH KONT | TACHOV </H3>

<H3> BUSINESS ANALYST | PRAHA </H3>

<H3> PROJEKTOVY MANAZER | STROJIRENSTVI — ELEKTRO | AZ 90 000 KC </H3>
<H3> Recruitment support with German, up to 46 000 CZK/m </H3>

<H3> Client support with Italian, 50 000 CZK </H3>

<H3> Team Leader with French | HR Operations </H3>

<H3> Customer Service Representative with Polish </H3>

<H3> OBCHODNI ZASTUPCE | S POLSTINOU </H3>

<H3> RECRUITMENT SUPPORT S NEMCINOU | REMOTE | az 41 000 KC </H3>
<H3> PROCESNI INZENYRI NON- AUTOMOTIVE </H3>

<H4> Chyba </H4>

Pouzijte kli¢ova slova v nadpisech a ujistéte se, Ze prvni uroven (H1) obsahuje vase nejdilezitéjsi klicova slova. Nikdy neduplikujte

obsah znacky title ve znacce zdhlavi.

I kdyz je dilezité zajistit, aby kazda stranka méla znacku H1, nikdy neuvadéjte vice neZ jednu na stranku. Misto toho pouZijte vice

znacek H2 - H6.
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Klic¢ova slova

800 pln}’/ ﬁvazek praha hlavni mésto

plzeit BBl pracovni [ brno @ zahranici H liberec B

support préce french nezéleii operétor

Tento cloud klicovych slov poskytuje pfehled o frekvenci pouZivani klicovych slov na strance.
Je dulezité provést prizkum klicovych slov, abyste porozuméli klicovym sloviim, kterd vase publikum pouzivad. Na internetu je k

dispozici fada nastroji pro vyzkum klicovych slov, které vam pomohou vybrat, na ktera klicova slova cilit.

Konzistence klicovych

slov Klicova slova Titul <H>
ana plny 56 x x x
tvazek 56 b 4 x v
praha 24 b 4 x v
hlavni 23 x x x
mésto 23 x x x
plzeni 15 b4 x x
pracovni 6 x v o
brno 6 x x »
zahranici 5 X x x
liberec 5 x x v
support 5 x x -ul"'
prace 4 v U v
french 4 x x v
nezdlezi 4 x x x
operator 4 x x v

Tato tabulka zdiraziuje, jak je dulezité byt konzistentni s pouzivanim kli¢ovych slov.
Chcete-li zlepsit Sanci na dobré umisténi ve vysledcich vyhledavani pro konkrétni kli¢ové slovo, ujistéte se, Ze je zahrnete do
nékterych nebo vSech nésledujicich polozek: adresa URL stranky, obsah stranky, znacka ndzvu, popis metadat, znacky zahlavi, atributy

alt obrazku , text kotvy interniho odkazu a text kotvy zpétného odkazu.

1 .:
i
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9 Alternativni popis Na této webové strance jsme nasli obrdzky 64
o » 63 ALT atributy jsou prazdné nebo chybi.
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G’ Itpigat R EEHFPIVIEVA K pppisiepPrashl, Kiesdw yhledyadgposkytuji prohledavaci (a zrakové postiZeni).
Tal & & & \formaci, které jim ;is)mohou porozumét obrdzklim, coZ jim miiZe pomoci zobrazovat se ve vysledcich vyhleddvani v

elikost obsahu textu 8481 bajti

Uz EnErgs Celkovi velikost HTML 69703 bajti

Pomeér kédu k textu predstavuje procento skutecného textu na webové strance ve srovnani s procentem kédu HTML a pouzivaji jej
vyhleddvace k vypoctu relevance webové stranky.

N s

Vyssi pomér kédu a textu zvysi vase Sance na lepsi umisténi ve vysledcich vyhledavaci.

O GZIP komprese Dobie! Je povoleno GZIP.
o0 +" VaSe webovd stranka je komprimovéna z 68 KB na 7 KB (89.1 % uspory velikosti)

NS

Gzip je metoda komprese soubort (jejich zmenseni) pro rychlejsi sitové prenosy.
Umoziuje pfed pfenosem zmensit velikost webovych stranek a jakychkoli jinych typickych webovych souborti na pfiblizn€ 30 % nebo

méné puvodni velikosti.

L
L b
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Kanonizace IP Ne IP vasi domény 185.175.84.137 nepfesmérovava na jobsi.cz
300

Chcete-li to zkontrolovat pro sviij web, zadejte do prohliZzeCe svou IP adresu a zjistéte, zda se vase stranky nacitaji s IP adresou.
V idedlnim ptipadé by IP méla presmérovavat na adresu URL vaseho webu nebo na stranku od vaseho poskytovatele hostingu webu.

Pokud nedojde k presmérovani, méli byste provést presmérovani htaccess 301, abyste se ujistili, Ze IP nebude indexovéna .

Prepis URL Dobte, viechny adresy URL vypadayji ¢isté a piatelsky
e f X

Adresy URL vaseho webu obsahuji zbyteéné prvky, které zpusobuji, Ze vypadaji slozité.
Adresa URL musi byt pro uZivatele snadno Citelnd a zapamatovatelnd. Vyhledavace potfebuji adresy URL, aby byly Cisté a obsahovaly
nejdilezitéjsi klicova slova vasi stranky.

Cisté adresy URL jsou také uZite¢né pii sdileni na socidlnich sitich, protoZe vysvétluji obsah stranky.

v

9 Podtrzitka v adresach Ale ne, ve svych adresich URL pouzivate podtrzitka (these_are_underscores).
URL

e gl

Nroo2

Vyborng, nepouzivite ve svych adresich URL podtrzitka (these_are_underscores).

I kdyz Google povazuje spojovniky za odd€lovace slov, u podtrzitek nikoli.

0
i
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WWW vyreSit Skvélé, presmérovani je na misté k pfesmérovani provozu z vasi nepreferované domény.

e g Xs

Presmérovani pozadavki z nepreferované domény je dilezité, protoZe vyhleddvace povazuji adresy URL s a bez ,www* za dvé rizné

webové stranky.

XML Sitemap Dobte, mite soubor XML Sitemap!
aoo http://jobsi.cz/sitemap.xml

Soubor robots.txt vim umoziiuje omezit piistup robotll vyhledavaci, kteti prochazeji web, a miiZze témto robotlim zabranit v pfistupu
ke konkrétnim adresaftim a strankdm. Také urcuje, kde se nachazi soubor Sitemap XML.

Chyby v souboru robots.txt mtizete zkontrolovat pomoci Google Search Console (diive Néstroje pro webmastery) vybérem polozky
,» Lester robots.txt“ v ¢asti ,,Prochdzeni®. To vam také umoZziuje testovat jednotlivé stranky, abyste se ujistili, Ze ma Googlebot

odpovidajici pfistup.

Robots.txt Dobfie, mate soubor Robots. txt!
Qoo http://jobsi.cz/robots.txt

Mapa webu uvadi adresy URL, které jsou k dispozici pro prochdzeni, a miZe obsahovat dalsi informace, jako jsou nejnoveé;jsi
aktualizace vaseho webu, frekvence zmén a dulezitost adres URL. To umoZziuje vyhledava¢im prochazet web inteligentnéji.
Doporucujeme, abyste si pro sviij web vygenerovali soubor Sitemap ve formatu XML a odeslali jej do Google Search Console i Bing

Webmaster Tools. Je také dobrym zvykem zadat umisténi souboru Sitemap v souboru robots.txt.

04
i
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http://jobsi.cz/sitemap.xml
http://jobsi.cz/robots.txt

VloZené objekty Perfektni, na této strnce nebyly zjistény zddné vloZené objekty
e fede]

VloZené objekty, jako je Flash. M€l by byt pouzivan pouze pro konkrétni vylepSeni.
PrestoZe obsah Flash casto vypada 1épe, vyhleddvace jej nemohou spravné indexovat.

Vyhnéte se iplnym webtim ve formétu Flash, abyste maximalizovali SEO.

Iframe - vloZené Perfektni, na této strance nebyl zjistén zadny obsah iframe
objekty
e fede]

Réamce mohou zptisobit problémy na vasi webové strance, protoZe vyhleddvace nebudou prochazet ani indexovat obsah v nich.

Vyhnéte se rimctim, kdykoli je to mozZné, a pouZzijte znacku NoFrames, pokud je musite pouZit.

Registrace domény Pfesné kolik let a mésict
(prozatim pro domény
.com)

Qoo

zvz

Stafi domény od prvni indexace: 54 Years, 270 Days

Datum vytvoreni: 1st-Jan-1970

Datum aktualizace: 7th-Feb-2019

Datum expirace: 1st-Jan-1970

Na staii domény do jisté miry zaleZi a novéjsi domény maji obvykle nékolik prvnich mésicl potiZe s indexovanim a umisténim na
prednich mistech ve vysledcich vyhleddvani (v zdvislosti na dalSich souvisejicich faktorech hodnoceni). Zvazte ndkup doménového

jména z druhé ruky.

Vite, Ze svou doménu si miZete zaregistrovat az na 10 let? UkéaZete tim svétu, Ze to se svym podnikanim myslite vazné.

s
i
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Indexované stranky Indexované stranky ve vyhledavacich
o2+ Re]

1,040 stranky

Toto je pocet stranek, které jsme objevili na vasSem webu.
Nizky pocet miiZze znamenat, Ze roboti nejsou schopni objevit vase webové stranky, coz je béZna pricina Spatné architektury webu a

interniho propojeni, nebo nevédomky branite robotim a vyhleddavac¢im v prochdzeni a indexovani vasich stranek.

Pocet zpétnych odkazii Pocet zpétnych odkazli na vas web

Ll ke
0 zpétné odkazy

Zpétné odkazy jsou odkazy, které sméfuji na vas web z jinych webt. Jsou to jako doporucujici dopisy pro vas web.

ProtozZe je tento faktor pro SEO zdsadni, méli byste mit strategii, jak zlepSit mnoZstvi a kvalitu zpétnych odkazt.

A
i
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Pouzitelnost

URL http://jobsi.cz
GO0 Délka: 5 znakt

UdrZujte své adresy URL krétké a pokud je to mozné, vyhnéte se dlouhym ndzviim domén.
Vyhledédvace Iépe rozpoznavaji popisnou adresu URL.
UZivatel by mél mit moznost podivat se do adresniho fadku a presné odhadnout obsah stranky, nez se na ni dostane (napf.

http://www.mysite.com/en/products).

Favicon @ Skvélé, vas web md favicon.

fefefe]

Favicony zlepSuji viditelnost znacky.

TG

Favicon je obzvlasté dilezity pro uzivatele, ktefi si uklddaji vas web do zdlozek, a proto se ujistéte, Ze je v souladu s vasi znackou.

Vlastni stranka 404 Spatné, va§ web nemd vlastni chybovou stranku 404.
£33

Kdyz navstévnik na vaSem webu narazi na chybu 404 Soubor nenalezen, jste na pokraji ztraty navstévnika, kterého jste tak pracné
ziskali prostfednictvim vyhleddvact a odkazu tfetich stran.

Vytvoreni vlastni chybové stranky 404 vam umozni minimalizovat pocet navstévniku, o které tak pfijdete.

A
i
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Velikost stranky 68 KB (pramér World Wide Web je 320 kB)
LR

Dva z hlavnich divodi pro zvyseni velikosti stranky jsou obrazky a soubory JavaScript.
Velikost stranky ovliviiuje rychlost vaseho webu; zkuste udrzet velikost stranky pod 2 Mb.

Tip: PouZivejte obrazky s malou velikosti a optimalizujte jejich stahovani pomoci gzip.

Doba nacitani 0.28 sekundy
ede e

Rychlost webu je dulezitym faktorem pro vysoké umisténi ve vysledcich vyhledavani Google a obohaceni uzivatelského dojmu.

Zdroje: Podivejte se na vyukové programy pro vyvojiie od Googlu, kde najdete tipy, jak zrychlit provoz webu.

Jazyk Dobie, uvedli jste sviij jazyk
aoo Deklarovany jazyk:English

Ujistéte se, ze vas deklarovany jazyk je stejny jako jazyk zjistény Googlem

Také definujte jazyk obsahu v k6du HTML kazdé stranky.

A
i
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Dostupnost domény

LegeXs

Zaregistrujte si rizna rozsiteni své domény, abyste ochranili svou znacku pted kybersquattery.

Preklep Dostupnost

e g+ Re)

Zaregistrujte si rizné pieklepy ve své doméné, abyste ochranili svou znacku pied kybersquattery.

Copyright © 2023

domény (TLD) | Postaveni

jobsi.com JiZ zaregistrované
jobsi.net JiZ zaregistrované
jobsi.org JiZ zaregistrované
jobsi.biz Jiz zaregistrované
jobsi.us JiZ zaregistrované

domény (TLD) | Postaveni
nobsi.cz Dostupny
hobsi.cz Dostupny
yobsi.cz Dostupny
uobsi.cz Dostupny
iobsi.cz Dostupny
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O Ochrana osobnich Dobrd, nebyla nalezena Z4dnd e-mailové adresa v prostém textu.
tdaji e-mailu
e fede]

Nedoporucujeme ptiddvat na vase webové stranky prosty text/propojené e-mailové adresy.

Jako Skodlivi roboti Skrabou web pfi hleddni e-mailovych adres a zasilaji spam. Misto toho zvaZzte pouziti kontaktniho formulére.

Bezpec¢né prohliZeni Web neni na Cerné listin€ a jeho pouZiti vypadd bezpe¢né.

e fede]

Bezpecné prohliZeni k identifikaci nebezpecnych webovych stranek a upozornéni uzivatelti a webmastert, aby se mohli chranit pfed

poskozenim.

0
i
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I Mobil

Mobilni privétivost Ach ne! Tato stranka neni vhodnd pro mobily.
oo Vase skdre vhodné pro mobily je 0/100

Pfivétivost pro mobily oznacuje aspekty pouZitelnosti vaseho mobilniho webu, které Google pouzivé jako signdl hodnoceni ve

vysledcich mobilniho vyhleddvani.

Mobilni kompatibilita Perfektni, nebyly zjistény Zidné vloZené objekty.
030

Vlozené objekty jako Flash, Silverlight nebo Java. Mél by byt pouZivan pouze pro konkrétni vylepSeni.

Vyhnéte se v§ak pouzivani vloZenych objektd, aby byl vas obsah piistupny na vSech zafizenich.

A
i
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o Mobilni zobrazeni
O 0 O

Pocet lidi, ktefi pouZzivaji mobilni web, je obrovsky; vice nez 75 procent spotiebiteld ma piistup k chytrym telefontim. ??
Vas web by mél vypadat hezky na nejoblibené;jSich mobilnich zafizenich.

Tip: PouZijte analyticky nastroj ke sledovani mobilniho vyuziti vaSeho webu.

1 .l:
i
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Technologie

IP serveru

IP serveru Umisténi serveru | Poskytovatel sluzeb
a0

185.175.84.137 | Not Available Not Available

IP adresa vasSeho serveru ma maly vliv na vaSe SEO. Pfesto se snazte hostovat sviij web na serveru, ktery je geograficky blizko vasim
navstévniktm.

Vyhleddvace berou v tivahu geolokaci serveru a také rychlost serveru.

Tipy pro rychlost Tipy pro tvorbu rychle se nacitajicich HTML stranek:
oo

3 Skoda, vas web ma piili§ mnoho souborti CSS.
¥ Skoda, vas web ma pfili§ mnoho souborti JavaScript.
+" Perfektni, vd§ web nepouziva vnorené tabulky.

% Skoda, vas web pouZivé inline styly.

Rychlost webu ma obrovsky vliv na vykon, ovliviiuje uzivatelsky dojem, miru konverze a dokonce i hodnoceni.
?77Snizenim doby nacitdni stranky je méné pravdépodobné, Ze se uZivatelé nechaji rozptylovat a vyhledavace vas s vetsi
pravdépodobnosti odméni tim, Ze vase stranky ohodnoti vyse v SERP.

s

Miry konverze jsou mnohem vyssi pro weby, které se nacitaji rychleji nez jejich pomalejsi konkurenti.

Q Analytics Perfektni, zjistili jsme analyticky ndstroj nainstalovany na tomto webu.
L1383

Webovid analytika vdm umoziiuje méfit aktivitu navstévniki na vasem webu.

Méli byste mit nainstalovany alesponl jeden analyticky néstroj, ale miZe byt také dobré nainstalovat druhy, abyste mohli zkontrolovat

data.

0
i
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Typ dokumentu Typ dokumentu vasi webové stranky je HTML 5
G

vz

Doctype se pouziva k instruovani webovych prohliZect o typu pouzivaného dokumentu.
Naptiklad, v jaké verzi HTML je stranka napsana.

Deklarovani doctype pomaha webovym prohlizec¢iim spravné vykreslovat obsah.

Platnost W3C W3C neni ovéfeno
O 0 O

W3C je konsorcium, které nastavuje webové standardy.
Pouzivani platného oznaceni, které neobsahuje zadné chyby, je dllezité, protoZe chyby syntaxe mohou ztiZit indexovani vasi stranky

pro vyhleddvace. Spust'te ovérovaci sluzbu W3C, kdykoli dojde ke zméndm v kédu vaseho webu.

Kaédovani Skvélé, kédovani jazyka/znaku je specifikovéno: UTF-8
L3 33

Zadanim kédovani jazyka/znakt miZete predejit problémiim s vykreslovanim specidlnich znaku.

A
i
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Socialni

Socialni idaje Vs status na socidlnich sitich

e+l
n Facebook: o

. x
E Twitter:
x
Instagram:

Socidlni data se tykaji dat vytvorenych jednotlivci, kterd jsou jimi védomé a dobrovolné sdilena.
Naklady a rezie dfive Cinily tuto polovefejnou formu komunikace neproveditelnou.

Ale pokrok v technologii socidlnich siti v letech 2004-2010 umoznil §irsi koncepty sdileni.

A
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Navstévnik

Poradi provozu Z4dné globalni hodnoceni
200

Nizké hodnoceni znamena, Ze vas web ziskava hodné navstévnika.

VasSe hodnoceni Alexa je dobrym odhadem celosvétové navstévnosti vaseho webu, i kdyz neni 100% ptesné.

Lokalizace navstévnika Vas web je oblibeny v ndsledujicich zemich:

e g Xs

Popularity at | None

Regional Rank | None

Doporucujeme, abyste si zarezervovali nizvy domén pro zemé, kde jsou vaSe webové stranky oblibené.

To zabrani potencidlnim konkurentiim registrovat tyto domény a vyuzivat vasi povést v takovych zemich.

Odhadovana hodnota $10 USD
stranky

Lefels

Jen odhadovana hodnota vaseho webu na zakladé hodnoceni Alexa.

A
i
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Analyza odkazu

Odkazy na strance
el R

Copyright © 2023

Nasli jsme celkem 86 odkazt véetné internich i externich odkazii na vas web

Vlozit inzerat

Oblibené 0

No Anchor Text

HLAVNI UCETNI / SLUZEBNI VUZ/ AZ 100 000 K&
Team Leader with French | HR Operations

UCETNII automotive

SKLAD brigdda no¢ni smény od 210 K¢é/hod

LEARNING COORDINATOR

HR Specialist | SENIOR | French and English |

HR administrator with French and English

Junior InfraOps Engineer | Herni spolecnost

Operdtor vyroby

FREZAR CNC | PARDUBICKY KRAJ | I ABSOLVENT
Operdtor vyroby

OBCHODNI REFERENT B2B S AJ/NJ | CESKOBUDEJOVICKO
TEAMLEADER SKLADU | PARDUBICE

PROJECT COORDINATOR IN FINANCE
ASISTENT/KA MANAZERA | PLZEN

PYTHON PROGRAMATOR | PRAHA | 70 - 120 000 CZK
BUSINESS TASK MANAGER | FARMACIE
CUSTOMER CLAIMS SPECIALIST

REFERENT/KA OBCHODNIHO ODDELENI
SPECIALISTA INTERNI LOGISTIKY - SENIOR
PROCESNI INZENYR SENIOR | AZ 78 000 KC

TEAM LEADER SKLADU | Az 54 000 K¢&

JUNIOR PROPERTY MANAGER | PRAGUE CITY CENTRE

SALES CONSULTANT | LIBERECKY KRAJ | SLUZEBNI
AUTOMOBIL

Vedouci nakupniho oddéleni

Junior Product Manager Elektronika

PROJECT MANAGER | SERVICE DEPARTMENT
KONSTRUKTER VE VYROBNI SPOLECNOSTI | AZ 70 000 KC
INZENYR KVALITY - i pro juniory s mensi praxi v kvalité
AP Accountant with Hungarian

NAKUPCI | moznost riistu!

Servisni technik - zabezpecovaci systémy | pouze 4 dny v tydnu!
Dlouhodoby zdstup na recepci - Praha, Pankrdc

ZASTUPCE MISTRA - PLZEN

MISTR BEZ NOCNICH SMEN - PLZEN

TECHNIK UDRZBY S AJ | AUTO i k soukromému vyuZiti | 45 - 50 000
K&

Operétor vyroby

Zakaznicky servis s Némcinou, ¢astecny uvazek, az 23 000 K¢/m.
KVALITAR/KA | LABORATOR

SERVISNI TECHNIK - vyjezdy po CR | a7 70 000 K&
KONSTRUKTER | LIBEREC | MIMO AUTOMOTIVE

UDRZBAR ELEKTRO | 1 SMENA | TAKE PRO ABSOLVENTY
TECHNIK OPRAV | ELEKTRONIKA | TAKE PRO ABSOLVENTY
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Interni odkazy
Interni odkazy
Interni odkazy
Interni odkazy
Interni odkazy
Interni odkazy
Interni odkazy
Interni odkazy
Interni odkazy
Interni odkazy
Interni odkazy
Interni odkazy
Interni odkazy
Interni odkazy
Interni odkazy
Interni odkazy
Interni odkazy
Interni odkazy
Interni odkazy
Interni odkazy
Interni odkazy
Interni odkazy
Interni odkazy
Interni odkazy
Interni odkazy
Interni odkazy

Interni odkazy

Interni odkazy
Interni odkazy
Interni odkazy
Interni odkazy
Interni odkazy
Interni odkazy
Interni odkazy
Interni odkazy
Interni odkazy
Interni odkazy
Interni odkazy

Interni odkazy

Interni odkazy
Interni odkazy
Interni odkazy
Interni odkazy
Interni odkazy
Interni odkazy

Interni odkazy

Dofollow
Dofollow
Dofollow
Dofollow
Dofollow
Dofollow
Dofollow
Dofollow
Dofollow
Dofollow
Dofollow
Dofollow
Dofollow
Dofollow
Dofollow
Dofollow
Dofollow
Dofollow
Dofollow
Dofollow
Dofollow
Dofollow
Dofollow
Dofollow
Dofollow
Dofollow
Dofollow

Dofollow
Dofollow
Dofollow
Dofollow
Dofollow
Dofollow
Dofollow
Dofollow
Dofollow
Dofollow
Dofollow
Dofollow

Dofollow
Dofollow
Dofollow
Dofollow
Dofollow
Dofollow
Dofollow
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http://jobsi.cz/muj-ucet/novy/
http://jobsi.cz/favourite/default/
http://jobsi.cz/
http://jobsi.cz/job/?id_job=14260
http://jobsi.cz/job/?id_job=14261
http://jobsi.cz/job/?id_job=14262
http://jobsi.cz/job/?id_job=14263
http://jobsi.cz/job/?id_job=14264
http://jobsi.cz/job/?id_job=14265
http://jobsi.cz/job/?id_job=14266
http://jobsi.cz/job/?id_job=14267
http://jobsi.cz/job/?id_job=14268
http://jobsi.cz/job/?id_job=14269
http://jobsi.cz/job/14259-operator-vyroby
http://jobsi.cz/job/?id_job=14257
http://jobsi.cz/job/?id_job=14258
http://jobsi.cz/job/?id_job=14249
http://jobsi.cz/job/?id_job=14250
http://jobsi.cz/job/?id_job=14251
http://jobsi.cz/job/?id_job=14252
http://jobsi.cz/job/?id_job=14253
http://jobsi.cz/job/?id_job=14254
http://jobsi.cz/job/?id_job=14255
http://jobsi.cz/job/?id_job=14256
http://jobsi.cz/job/?id_job=14240
http://jobsi.cz/job/?id_job=14241
http://jobsi.cz/job/?id_job=14242
http://jobsi.cz/job/?id_job=14242
http://jobsi.cz/job/?id_job=14243
http://jobsi.cz/job/?id_job=14244
http://jobsi.cz/job/?id_job=14245
http://jobsi.cz/job/?id_job=14246
http://jobsi.cz/job/?id_job=14247
http://jobsi.cz/job/?id_job=14248
http://jobsi.cz/job/?id_job=14239
http://jobsi.cz/job/?id_job=14231
http://jobsi.cz/job/?id_job=14232
http://jobsi.cz/job/?id_job=14233
http://jobsi.cz/job/?id_job=14234
http://jobsi.cz/job/?id_job=14235
http://jobsi.cz/job/?id_job=14235
http://jobsi.cz/job/?id_job=14236
http://jobsi.cz/job/?id_job=14237
http://jobsi.cz/job/?id_job=14238
http://jobsi.cz/job/?id_job=14225
http://jobsi.cz/job/?id_job=14226
http://jobsi.cz/job/?id_job=14227
http://jobsi.cz/job/?id_job=14228

UCETNI | LIBEREC | 45 000 KC

25 - 27 000 SNADNA PRACE , OPERATOR VYROBY
Zakaznicky servis s Némcinou, ¢astecny uvazek, az 23 000 K¢/m.
Recruitment support with German, up to 46 000 CZK/m
TRAINEE | POTRAVINARSTVI

Recruitment support with German, up to 46 000 CZK/m
PROJEKTOVY MANAZER | OLOMOUCKO | az 70 000 KC
SPRAVCE OBALOVYCH KONT | TACHOV

BUSINESS ANALYST | PRAHA

PROJEKTOVY MANAZER | STROJIRENSTVI — ELEKTRO | AZ 90
000 KC

Recruitment support with German, up to 46 000 CZK/m
Client support with Italian, 50 000 CZK

Team Leader with French | HR Operations
Customer Service Representative with Polish
OBCHODNI ZASTUPCE | S POLSTINOU
RECRUITMENT SUPPORT S NEMCINOU | REMOTE | a7 41 000 KC
PROCESNI INZENYRI NON- AUTOMOTIVE
2

3

4

49

96

144

191

>>

Vypovéd' ze zaméstnani

Sikana v zamé&stnani

Brigdda jako prace

Pozor na nelegdlni praci

Jak na dovolenou v prici

Vyhody rekvalifikace

Tip na dokonaly Zivotopis

Prace na pul tvazku

Home Office novy trend

Pracovni agentury

Jak Jobsi funguje

Kontaktujte nds

Obchodni podminky

Zpracovani osobnich udajt

Cenik sluzeb

Interni odkazy
Interni odkazy
Interni odkazy
Interni odkazy
Interni odkazy
Interni odkazy
Interni odkazy
Interni odkazy
Interni odkazy

Interni odkazy

Interni odkazy
Interni odkazy
Interni odkazy
Interni odkazy
Interni odkazy
Interni odkazy
Interni odkazy
Interni odkazy
Interni odkazy
Interni odkazy
Interni odkazy
Interni odkazy
Interni odkazy
Interni odkazy
Interni odkazy
Interni odkazy
Interni odkazy
Interni odkazy
Interni odkazy
Interni odkazy
Interni odkazy
Interni odkazy
Interni odkazy
Interni odkazy
Interni odkazy
Interni odkazy
Interni odkazy
Interni odkazy
Interni odkazy

Interni odkazy

Dofollow
Dofollow
Dofollow
Dofollow
Dofollow
Dofollow
Dofollow
Dofollow
Dofollow
Dofollow

Dofollow
Dofollow
Dofollow
Dofollow
Dofollow
Dofollow
Dofollow
Dofollow
Dofollow
Dofollow
Dofollow
Dofollow
Dofollow
Dofollow
Dofollow
Dofollow
Dofollow
Dofollow
Dofollow
Dofollow
Dofollow
Dofollow
Dofollow
Dofollow
Dofollow
Dofollow
Dofollow
Dofollow
Dofollow
Dofollow

I kdyz neexistuje zadné presné omezeni poctu odkazi, které byste méli na stranku zahrnout, osvéd¢enym postupem je nepiekracovat

200 odkaz.

Odkazy predédvaji hodnotu z jedné stranky na druhou, ale mnoZstvi hodnoty, kterou lze pfedat, je rozdéleno mezi v§emi odkazy na

strance. To znamend, Ze pridani nepotiebnych odkazl rozfedi potencidlni hodnotu pfipisovanou vasim dal$im odkazim.

Pouziti atributu Nofollow zabrani pfedani hodnoty odkazujici strance, ale stoji za zminku, Ze tyto odkazy jsou stdle brany v Gvahu pfi

vypoctu hodnotu, kterd je preddvana kazdym odkazem, takZe odkazy Nofollow mohou také rozmélnit hodnoceni stranky.
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http://jobsi.cz/job/?id_job=14229
http://jobsi.cz/job/?id_job=14230
http://jobsi.cz/job/?id_job=14223
http://jobsi.cz/job/?id_job=14224
http://jobsi.cz/job/?id_job=14218
http://jobsi.cz/job/?id_job=14219
http://jobsi.cz/job/?id_job=14220
http://jobsi.cz/job/?id_job=14221
http://jobsi.cz/job/?id_job=14222
http://jobsi.cz/job/?id_job=14207
http://jobsi.cz/job/?id_job=14207
http://jobsi.cz/job/?id_job=14208
http://jobsi.cz/job/?id_job=14209
http://jobsi.cz/job/?id_job=14210
http://jobsi.cz/job/?id_job=14211
http://jobsi.cz/job/?id_job=14212
http://jobsi.cz/job/?id_job=14213
http://jobsi.cz/job/?id_job=14214
http://jobsi.cz/?visualPaginator-page=2&do=visualPaginator-showPage
http://jobsi.cz/?visualPaginator-page=3&do=visualPaginator-showPage
http://jobsi.cz/?visualPaginator-page=4&do=visualPaginator-showPage
http://jobsi.cz/?visualPaginator-page=49&do=visualPaginator-showPage
http://jobsi.cz/?visualPaginator-page=96&do=visualPaginator-showPage
http://jobsi.cz/?visualPaginator-page=144&do=visualPaginator-showPage
http://jobsi.cz/?visualPaginator-page=191&do=visualPaginator-showPage
http://jobsi.cz/?visualPaginator-page=11&do=visualPaginator-showPage
http://jobsi.cz/stranka/výpověď-ze-zaměstnání-tipy-od-123jobs-media
http://jobsi.cz/stranka/sikana-v-zamestnaní-tipy-od-123jobs-media
http://jobsi.cz/stranka/brigada-jako-prace-tipy-od-123jobs-media
http://jobsi.cz/stranka/pozor-na-nelegalni-praci-tipy-a-zkusenosti-od-123jobs-media
http://jobsi.cz/stranka/jak-na-dovolenou-v-praci-tipy-od-123jobs-media
http://jobsi.cz/page/default/12
http://jobsi.cz/page/default/13
http://jobsi.cz/page/default/14
http://jobsi.cz/page/default/15
http://jobsi.cz/page/default/16
http://jobsi.cz/stranka/jak-jobsi-funguje-návod
http://jobsi.cz/stranka/kontaktujte-nas
http://jobsi.cz/stranka/obchodni-podminky
http://jobsi.cz/stranka/zpracovani-osobnich-udaju
http://jobsi.cz/cenik-inzerce/

Nefunkéni odkazy Na této webové strance nebyly nalezeny Zddné nefunkéni odkazy
e fede]

Nefunk¢ni odkazy odesilaji uZivatele na neexistujici webové stranky. Jsou Spatné pro pouZzitelnost, povést a SEO vaseho webu. Pokud

v budoucnu najdete nefunk¢ni odkazy, vénujte ¢as vymeéné nebo odstranéni kazdého z nich.
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